Satzung

liber die Entschadigung der ehrenamtlich titigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr Auenwald nach § 16 FwG

(Feuerwehr-Entschiadigungssatzung — FWES)

vom 24.09.2018

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg (GemQ) in Verbindung
mit § 16 des Feuerwehrgesetzes (FwG) hat der Gemeinderat der Gemeinde
Auenwald.am 24.09.2018 folgende Satzung Uber die Entschadigung der
ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr beschlossen:

§ 1 Entschddigung fiir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir
Einsétze, mit Ausnahme der Einsatze nach § 1 Absatz 2, auf Antrag ihre Auslagen
und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen
Durchschnittssatz ersetzt. Dieser betragt fir jede volle Stunde 14,00 Euro.

Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehérige
der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber
rechtsgeschatftlich abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir die
Durchfihrung der Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf
Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach
einem einheitlichen Durchschnittssatz in Héhe von 14,00 Euro fiir jede volle Stunde
ersetzt.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen
Inanspruchnahme (gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur
Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft einschlieBlich angeordneter Ruhezeiten)
zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufgerundet.

(4) Dauert ein Einsatz uber vier Stunden, hat der Angehérige der
Gemeindefeuerwehr Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewahrten
Erfrischungszuschuss (§ 16 Absatz 1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser
nicht beim Einsatz in Naturalien gewahrt wird.

(5) Fur Einséatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in
tatsachlicher Hohe als Aufwandsentschadigung ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei
Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehérige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.



§ 2 Entschédigung fiir Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1) Fir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von
bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschadigung
fir Auslagen ein Durchschnittssatz von 14,00 Euro fiir die ersten drei Stunden und
von 10,00 Euro fir jede weitere Stunde gewéhrt. Entsteht neben den Auslagen
tatsachlich ein Verdienstausfall, erhéht sich der Durchschnittssatz fiir diese Zeit um
14,00 Euro/Stunde. Die maximale Tagespauschale betragt 112,00 Euro.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung
vom Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden
auf volle Stunden aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auRerhalb des Gemeindegebietes
erhalten die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten Klasse
oder eine Wegstrecken- und Mithahmeentschadigung in entsprechender Anwendung
des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht von
Dritten eine Erstattung erfolgt.

(4) Fur Aus- und Fortbildungslehrgidnge mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die
notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 16 Absatz 4 FwG). Bei
Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehérige der
Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschéaftlich abtreten.

(5) Fur die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildungslehrgdngen auf
Landkreisebene werden auf Antrag nach abgeschlossenem Lehrgang fiir Auslagen
pauschal gewéhrt:

Grundausbildung 200,00 Euro
Atemschutzgeratetrager 200,00 Euro
Sprechfunker 200,00 Euro
Maschinist 450,00Euro

§ 3 Zusatzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tétigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Tatigkeit Uber das ubliche
MaR hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zuséatzliche Entschadigung im
Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung fiir Ubungsleiter:

Kommandant 825,00 Euro/Jahr
1. Stv. Kommandant 430,00 Euro/Jahr
2. Stv. Kommandant 430,00 Euro/Jahr
Abteilungskommandant 380,00 Euro/Jahr
Stv. Abteilungskommandant 190,00 Euro/Jahr
Alterskommandant 100,00 Euro/Jahr
Jugendfeuerwehrwart 380,00 Euro/Jahr

1. Stv. Jugendwart 255,00 Euro/Jahr



2. Stv. Jugendwart 255,00 Euro/Jahr

Kassierer Abteilung und Gesamt 150,00 Euro/Jahr
Geratewart 900,00 Euro/Jahr
Geratewart Atemschutz 200,00 Euro/Jahr
Geratewart Funk 200,00 Euro/Jahr
Kleiderwart 200,00 Euro/Jahr

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr, die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung
Uber das (bliche MalR hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der
Entschadigung nach Absatz 1 eine zusatzliche Entschidigung im Sinne des § 16
Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung:

Kommandant 275,00 Euro/Jahr
1. Stv. Kommandant 140,00 Euro/Jahr
2. Stv. Kommandant 140,00 Euro/Jahr
Abteilungskommandant 130,00 Euro/Jahr
Stv. Abteilungskommandant 65,00 Euro/Jahr
Jugendfeuerwehrwart 130,00 Euro/Jahr
Geratewart 300,00 Euro/Jahr

(3) Wenn ein Feuerwehrangehériger eine Doppelfunktion erfullt, erhalt er die
Entschadigung der Absétze 1 und 2 fir beide Tatigkeiten.

(4) Soweit nur eine teilweise Inanspruchnahme im Kalenderjahr eintritt, erfolgt eine
Berechnung nach Monaten in entsprechenden Anteilen.

(5) Fur die Teilnahme an einer dienstplanméRigen Ubung erhélt jeder
Feuerwehrangehérige Ubungsgeld in Héhe von 4,00 Euro pro Ubung.

(6) Ausschussmitglieder erhalten je Sitzung bei Teilnahme ein Sitzungsgeld von
10,00 Euro.

(7) Soweit Sonderaufgaben durch den Biirgermeister oder den Kommandanten
ausdricklich angeordnet werden, erhalt der Feuerwehrangehdérige 14,00 Euro je
Stunde.

§ 4 Entschadigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Fiar Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fiihren (§ 16 Absatz 1
Satz 3 FwG) sind die §§ 1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als
Verdienstausfall das entstandene Zeitversdumnis gilt. Bei Einsatzen und Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen mit  einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen wird neben der Entschadigung fiir die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall 14,00 Euro/Stunde gewahrt, héchstens aber 112,00
Euro pro Tag.



§ 5 Antrag

(1) Als Antrage im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2 gelten die durch den jeweiligen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr eingereichten und unterzeichneten Nachweise
uber die Teilnahme an Einsatzen, Lehrgangen, Sitzungen und dergleichen.

(2) Den Antrdgen im Sinne der § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind
Nachweise beizufiigen, die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und
der Héhe nach belegen.

§ 6 Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Mdoglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr finanzielle Unterstitzung, insbesondere zur Erholung,
Aufrechterhaltung und Wiederherstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu
gewahren (vgl. § 16 Absatz 7 FwG).

§ 7 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.01.2019 in Kraft, gleichzeitig tritt die FFW-
Entschadigungssatzung vom 1.10.2009 auBer Kraft.

Auenwald, den 24.09.2018

Karl Ostfalk
Birgermeister



